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課題と機会ワークシート 

ゾーン会議の前に、出席するクラブ役員が協力して準備を整えておけば、クラブの改善に向けて会議を

最大限に有効活用することができます。ゾーン会議の進行が円滑であれば、クラブ役員がクラブの管

理・運営上の最も重要な項目について集中して話し合うことができます。 
 
ゾーン会議では通常、クラブ運営に欠かせない次の重要な分野のいずれかを取り上げます。 

 
1. 奉仕 – クラブ奉仕委員長とクラブLCIFコーディネーターの積極的な参加を促し、クラブの奉仕事

業、アクティビティ、資金獲得の質に関する意見や見解を聞く。 
2. 会員増強 – クラブ会員委員長を招き、クラブの会員勧誘と会員維持の成功例について意見を聞

く。 
3. 指導力育成 – クラブ第一副会長が次期役員の準備に役立てられるよう、成功事例を共有する。 

 
以下の質問に回答し、会議に備えてください。 

 
クラブは、役員が会議で議題として取り上げたい具体的な課題に直面していますか？ 
  
________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 
課題の潜在的原因は特定されていますか？ 

 
________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 
課題または問題の解消につながる好機には、どのようなものがありますか？ 

 
________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 
課題解決にあたり、ゾーン・チェアパーソンまたはグローバル・アクション・チーム

のサポートを希望しますか？  
 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 

話し合いの際に活用できるようにワークシートを会議に持参してください。 
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